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Résumé
Les travaux de l’Église Unie sur la lutte contre le racisme se sont concentrés principalement
sur : la sensibilisation à la lutte contre le racisme et la formation des responsables
paroissiaux, la lutte contre le racisme dans la théologie, les occasions de leadership pour les
jeunes autochtones et racisés, les actions pour amener un changement de culture, la
promotion de l’équité, la lutte contre le racisme dans la gouvernance. Parmi les travaux de
plus grande envergure sur l’équité, mentionnons le projet de recherche sur l’équité dans les
relations pastorales, Compter sur le leadership et un audit de la pleine participation des
membres des comités nationaux. Ce ne sont là que quelques exemples des travaux
nationaux qui ont été entrepris dans le domaine de l’équité et de la lutte contre le racisme au
cours des dernières années. Ces travaux sont présentés dans le présent rapport.

Historique et contexte
Les travaux qu’a entrepris l’Église l’Unie en matière d’équité et de lutte contre le racisme sont
étroitement liés. C’est le Plan d'action contre le racisme de l’Église, lequel a pris vie de 2022 à
2025, qui régit à l’échelle nationale les travaux en matière de lutte contre le racisme. Ce plan
d’action, qui a précédé le Plan stratégique de l’Église, comporte des initiatives qui ont fini par
être intégrées aux stratégies d’ensemble de ce dernier. 

https://egliseunie.ca/wp-content/uploads/Plan-daction-contre-le-racisme.pdf
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